
Forår for ledere 

Forår betyder nyt liv og positive forandringer, 
også i dit arbejdsliv.

Udfordringen er at kunne formidle forandringen 
på en aktiverende måde.

I fire workshops skal vi finde de 
forandringshistorier, der gør en forskel og få 
teknikker til at formidle dem på en engageret 
og dynamisk måde.
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Formidling med effekt

Jeg – historier skaber tillid. Du fortæller, hvem du er – dine 
medarbejdere giver tillid tilbage.

Vi – historier skaber begejstring. Du finder virksomhedens indre 
glæde ved at fortælle om de udfordringer, I har overvundet 
sammen.

Fremtids – historier skaber action. Ved at fortælle historierne på en 
bestemt måde, aktivererer du dine medarbejdere. 
Hvad der konkret skal ske, for at visionen kan blive virkelighed.

Facts 

Hver den første torsdag i måneden kl. 15-18. 
Start: 4. februar 2010. Slut: 6. maj. 
Sted: Venlighedsvej 2, 2970 Hørsholm. 

Pris for 4 workshops: 6400,- kr. + moms. 
For mere information: www.historier.dk eller mail: see@historier.dk

Facilitator 

Siden år 2000 har Svend-Erik Engh arbejdet med Business 
Narrative, og det er blevet  til mange opgaver i 
virksomheder og organisationer. Han har et tæt 
samarbejde med erhvervsmanden Steve Denning, og er 
Verdens eneste licens-indehaver i Springboard Stories.

http://www.historier.dk/
mailto:svend.erik.engh@gmail.com

